
Мониторинг реализации управленческого проекта МОУ

Желтым цветом выделены поля для заполнения

МБУ "Школа № 41"

01.02.2022-31.12.2023

Образец не заполняется

Наименование деятельности

Ответственный

ФИО Должность

(размещен на информационной платформе по ссылке: https://clck.ru/ZJRas в папке МОУ)

Управленческая модель портфеля департамента 
образования, на которую направлен управленческий 
проект МОУ (далее - проект)

Формирование нового стиля управления 
административных команд 

образовательных учреждений

1. МОУ (сокращенно по уставу)

2. Название проекта 
Формирование 

экологического сознания школьников через создание 
интерактивной образовательной среды

3. Срок начала и окончания проекта

4. Цель проекта

Повышение результатов участия обучающихся 8-11 классов в 
интеллектуальных конкурсах естественно-научной 

направленности посредством создания игрового центра на 
постоянной основе.

5. ФИО, должность, контактный телефон 
ответственного за заполнение мониторинга

Стоколяс Надежда Викторовна, методист, 
32-05-23

6. План реализации проекта на 2022 год разместить в pdf формате в папку МОУ до 01.03.2022 года

Планируемая дата 
(месяц/год)

Отметка об 
исполнении 

(выполнено - 1, не 
выполнено - 0)



7.

7.1. Инновационная активность коллектива МОУ
май 2022г. декабрь 2022 г.
Кол-во Доля Кол-во Доля

5 100 5 100

8 15 8 15

7.2. Создание структуры управления проектом май 2022г. декабрь 2022г. май 2023г. декабрь 2023г.

1 1 1

Наличие проектной группы (Творческая группа) 1 1 1
1
Подтверждающие документы (структура управления, положение) разместить в pdf-формате в папку МОУ

7.3. Создание условий реализации проекта май 2022г. декабрь 2022г. май 2023г. декабрь 2023г.

морального стимулирования 1

материального поощрения 0 1 1
Отметка о выполнении: выполнено – 1, не выполнено - 0
Разместить подтверждающий документ в pdf-формате в папку МОУ

май 2022г. декабрь 2022г. май 2023г. декабрь 2023г.

Количество/доля административно-управленческого 
персонала, участвующего в разработке проекта

Количество/доля работников МОУ, участвующих в 
реализации проекта

Наличие коллегиального органа управления 
(Методический совет)

Наличие мотивационных механизмов поддержки 
участников реализации проекта:

1* (*грамоты и благодарности 
по завершении школьного 
этапа конкурса методических 
разработок- конец мая)

1 (грамоты и 
благодарственные письма по 
итогам внутришкольного 
конкурса "Лучший педагог")

7.4. Информационное сопровождение реализации 
проекта



1 1 1

1 1 1

8. Достижение показателей и контрольных точек

Показатель
Отчетный период (май 2022) Отчетный период (декабрь 2022)

план (кол-во/%) факт (кол-во/%) % исполнения план (кол-во/%)

плюс 8 100% плюс 6

не менее 40 % 52% 100% 52%

Количество семей, принявших участие в игре-квесте
не менее 5 5

1 1 100% 1

Количество обученных тьюторов-старшеклассников
не менее 4 5 100% 5

Наименование
Ответственный

ФИО Должность
1. Заседание Методического совета Протокол январь-февраль 2022 г Стоколяс Н.В. методист

Создание подраздела "Инновационная деятельность" на 
официальном сайте МБУ "Школа № 41" 
(https://clck.ru/emurG)

Публикации в сообществе МОУ в «ВКонтакте» 
(#экопросвещение_41  и   #ecoschool_41)

Количество мест в интеллектуальных и творческих 
конкурсах для обучающихся естественно-научного 
направления

сохранить 
количество 
участников в 
сравнении с 
декабрем 2021 г.

Положительное отношние респондентов к вопросам 
экологической культуры

очное мероприятие перенесено на 
сентябрь

Количество сценариев квест-игры в Методической 
копилке

Контрольная точка 
(контрольная точка 

результата/ 
контрольная точка 

показателя)

Срок исполнения 
(месяц, год)



2. Создание Творческой группы Приказ январь-февраль 2022 г Давыдов О.М. директор МБУ
3. Совещание Творческой группы Протокол февраль-март 2022 г Стоколяс Н.В. методист

4. Опрос респондентов Ананлиз февраль-март 2022 г Давыдова И.В. методист

4. Разработка сценариев квест-игр май.22 Стоколяс Н.В. методист

Тренинг
март- апрель 2022 Стоколяс Н.В. методист

декабрь-май 2023 Стоколяс Н.В. методист

7. Проведение установочной сессии для участников семинар
март-апрель 2022 Стоколяс Н.В. методист
декабрь-май 2023 Стоколяс Н.В. методист

8. Подготовка МТБ для проведения игры
9. Проведение квест-игры
10. Отчет за период, публикации

*Публикация сценария и методических разработок будет проведена в конце мая после подведения итогов внутришкольног

Методическая 
копилка

5. Подготовка (обучение) тьюторов из числа 
старшеклассников

9.      Отчет о реализации проекта (итоговый за год, итоговый в конце реализации проекта) разместить в формате word в папку МОУ до 1 декабря.
10. Методическая продукция, разработанная в рамках реализации проекта: *_____наименование_________________(прикрепить ссылку). Разместить на интерактивной цифровой 
площадке «Виртуальная сетевая лаборатория идей» по ссылке: https://metodisti.blogspot.com



Мониторинг реализации управленческого проекта МОУ

Результат

https://clck.ru/ZJRas в папке МОУ)



май 2023г. декабрь 2023г. май 2024г.
Кол-во Доля Кол-во Доля Кол-во Доля Доля

5 100

10 18

май 2024г. декабрь 2024г.

1
Подтверждающие документы (структура управления, положение) разместить в pdf-формате в папку МОУ

май 2024г. декабрь 2024г.

Отметка о выполнении: выполнено – 1, не выполнено - 0
Разместить подтверждающий документ в pdf-формате в папку МОУ

май 2024г. декабрь 2024г.



Отчетный период (декабрь 2022) Отчетный период (май 2023) Отчетный период (май 2024)

факт (кол-во/%) % исполнения

100% 100% плюс 3 100% 100%

58% 100% 58% 60%

5 100% 5 8 160

1 100% 1 1 100

8 160% 5 280

1

Отчетный период (декабрь 
2023)

Отчетный период (декабрь 
2024)

план (кол-
во/%)

факт (кол-
во/%)

% исполне-
ния

план 
(кол-во/%

)

факт 
(кол-во/%

)

% исполне-
ния

план (кол-
во/%)

факт (кол-
во/%)

% исполне-
ния

план (кол-
во/%)

14(привлече
ны + 3 
студента)

Отметка об 
исполнении 

(выполнено - 1, не 
выполнено - 0)



1
1
1

1

1

1

0

1

1

1

1

до 1 декабря.
_________________(прикрепить ссылку). Разместить на интерактивной цифровой 



Отчетный период (декабрь 
2024)

факт (кол-
во/%)

% исполне-
ния


	Лист1

